LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE NAYARIT

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL: 11 DE
SEPTIEMBRE DE 2004.

Ley Publicada en la Segunda Seccién del Periédico Oficial del Estado de
Nayarit, el Miércoles 1°. de Febrero de 1984.

EMILIO M. GONZALEZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Nayarit, a los habitantes del mismo, sabed

Que el H. Congreso Local se ha servido dirigirme para su promulgacion, el
siguiente:

DECRETO NUM. 6792

El H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Nayarit, representado por su
XX Legislatura

DECRETA:
LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE NAYARIT

TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO

DISPOSICIONES GENERALES

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
ARTICULO 1lo.- Esta Ley tiene por objeto reglamentar el Titulo Octavo de la
Constitucion Politica del Estado de Nayarit, en materia de:

l.- Sujetos de responsabilidades en el servicio publico.

Il.- Obligaciones en el servicio publico.

lll.- Responsabilidades y sanciones administrativas en el servicio publico, asi
como las que se deban resolver mediante juicio politico.

IV.- Las autoridades competentes y los procedimientos para aplicar dichas
sanciones.

(REFORMADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)



V.- Las autoridades competentes y el procedimiento para declarar la
procedencia de la responsabilidad penal de los servidores publicos que gozan
de inmunidad procesal; y

VI.- El Registro patrimonial de los servidores publicos.

ARTICULO 20.- Son sujetos de esta Ley, los servidores publicos mencionados
en el articulo 122 Constitucional y todos aquellos que manejen o apliquen
recursos economicos del Estado.

(REFORMADO, P.O. 15 DE MAYO DE 2002)
Articulo 30.- Las autoridades competentes para aplicar la presente ley, seran:

I. EI Honorable Congreso del Estado;

Il. El Organo de Fiscalizacion Superior de la Entidad;

[Il. EI Poder Ejecutivo por si y a través de sus dependencias.

IV. La Secretaria de la Contraloria General de la Entidad.

V. El Tribunal Superior de Justicia;

VI. El Consejo de la Judicatura;

VII. Los Tribunales de Trabajo;

VIII. Los ayuntamientos;

IX. Las Contralorias Municipales; y

X. Los entes publicos;

XI. Los demas 6rganos e instituciones que determinen las leyes.
(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Para efectos de la fraccion X de este articulo quedan comprendidos como
entes publicos, ademas de los sefialados: La Universidad Auténoma de
Nayarit, el Consejo Estatal Electoral, el Tribunal Estatal Electoral, el Tribunal de
Justicia Administrativa, la Comision Estatal de Derechos Humanos, los érganos
jurisdiccionales de competencia local, y todos los Organismos Publicos
constitucionalmente autbnomos para el desempefio de sus funciones.
(ADICIONADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Los titulares de las éareas de responsabilidades de las dependencias y
entidades estatales y municipales, tienen las mismas atribuciones que esta ley

otorga en su titulo tercero a los titulares de los 6rganos de control interno.

ARTICULO 4o.- Los procedimientos para la aplicacion de sanciones que se
refiere el articulo 122 Constitucional, se desarrollaran autbnomamente, segun



su naturaleza, y por la via procesal que corresponda, debiéndose integrar los
expedientes respectivos y canalizar su tramitacién a la Autoridad que deba
conocer en los términos de esta Ley.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
Articulo 5°.- Para los efectos de esta ley se entiende por:

Ley: A la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Nayarit.

Secretaria: A la Secretaria de la Contraloria del Estado.

Contraloria Interna: A los 6rganos de control interno de las dependencias y
entidades de la administracion publica estatal, y municipal asi como de la
Procuraduria General de Justicia del Estado; y la de los demas entes publicos.
Dependencias: A las consideradas como tales en la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo del Estado, en la Ley Municipal del Estado y los Reglamentos de
Administracion Municipal incluidos sus  Organos  administrativos
desconcentrados asi como la Procuraduria General de Justicia del Estado.

Entidades: A las consideradas como entidades paraestatales en la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado y en la Ley Municipal del Estado.

Organo: Al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado.

TITULO SEGUNDO

PROCEDIMIENTO ANTE EL CONGRESO DEL ESTADO EN MATERIA DE
JUICIO POLITICO Y DECLARACION DE PROCEDENCIA.

CAPITULO |

SUJETOS, CAUSAS DE JUICIO POLITICO Y SANCIONES

ARTICULO 60.- En los términos del articulo 123 de la Constitucién Politica del
Estado, son sujetos de juicio politico los servidores publicos que en él se
mencionan, por violaciones graves a la misma, a las leyes estatales que de ella
emanen, asi como por el manejo indebido de fondos y recursos estatales.
ARTICULO 7o0.- Es procedente el juicio cuando los actos u omisiones de los
servidores publicos a que se refiere el articulo anterior, redunden en perjuicio

de los intereses publicos fundamentales o de su buen despacho.

ARTICULO 8o.- Redundan en perjuicio de los intereses publicos fundamentales
y de su buen despacho:

l.- El ataque a las Instituciones democraticas;



Il.- La usurpacion de atribuciones;

lll.- Cualquier infraccién a la Constitucion o a las leyes locales cuando cause
perjuicios graves al Estado, a uno o varios Municipios del mismo, de la
sociedad, o motive algun trastorno en el funcionamiento normal de las
Instituciones;

IV.- Las omisiones de caracter grave, en los términos de la fraccion anterior, y

V.- Las violaciones sistematicas o graves a los planes, programas vy
presupuestos de la Administracion Publica Estatal y a las leyes que determinen
el manejo de los recursos economicos Estatales.

ARTICULO 9o.- El juicio politico a que se refieren las disposiciones anteriores
se seguird en contra de los miembros de los Ayuntamientos, cuando los actos u
omisiones sefalados en el articulo 8o. de esta Ley redunden en perjuicio de los
intereses publicos municipales.

ARTICULO 10.- No procede el juicio politico por la mera expresion de ideas.

ARTICULO 11.- El Congreso del Estado, valorara la existencia y gravedad de
los actos u omisiones a que se refiere el articulo 8o. de esta Ley. Cuando
aquellos tengan el caracter de delictuosos, se formulara la declaracion de
procedencia a que alude la presente ley, sujetandose el o los presuntos
responsables a las disposiciones establecidas en la Legislacion Penal.

ARTICULO 12.- Si la resolucion que se pronuncie en el juicio politico es
condenatoria, se sancionara al servidor publico con destitucion. Podra también,
imponerse inhabilitacién para el ejercicio de empleos, cargos 0 comisiones en
el servicio publico de uno hasta veinte afos.

CAPITULO I

PROCEDIMIENTO EN EL JUICIO POLITICO

ARTICULO 13.- El juicio politico solo podra iniciarse durante el tiempo en que
el servidor publico desempefie su empleo, cargo o comision y dentro de un afio

después de la conclusién de sus funciones.

ARTICULO 14.- El juicio politico debera resolverse en un plazo no mayor de un
afo a partir de la iniciacion del procedimiento.

ARTICULO 15.- Corresponde al Congreso del Estado, instruir la causa, tramitar
el procedimiento y pronunciar la resolucién correspondiente al juicio politico.

ARTICULO 16.- Conforme a la Ley Orgéanica del Congreso del Estado, la
Asamblea Legislativa integrara, desde el primer periodo de sesiones, una
Comision para sustanciar los procedimientos consignados en la presente Ley.



Esta Comisién estara formada por cuatro Diputados integrantes de la Seccion
Instructora y cuatro integrantes mas, para la Seccién de Enjuiciamiento.

Las vacantes que hubiere en las Secciones mencionadas seran cubiertas en
los términos que determine el propio Congreso o por la Diputacion Permanente
en su caso.

ARTICULO 17.- Cualquier ciudadano, bajo su mas estricta responsabilidad y
mediante la presentacién de elementos de prueba, podra formular por escrito,
denuncia ante el Congreso o por las conductas a que se refiere el articulo 70.

La denuncia debera ser ratificada dentro de los siguientes tres dias naturales.

El Congreso, antes de turnarla a la Seccion Instructora, debera examinar su
procedencia, si el servidor publico denunciado se encuentra considerado dentro
de la Constitucién Politica del Estado en su articulo 123 y por tanto, ha lugar a
la incoacién del procedimiento.

Las denuncias anénimas o sin elementos de prueba, no producirdn ningun
efecto.

ARTICULO 18.- La Seccidon Instructora practicarda todas las diligencias
necesarias para la comprobacion de la conducta o hecho materia de aquella,
estableciendo las caracteristicas y circunstancias del caso y precisando la
intervencién que haya tenido el servidor publico denunciado.

Iniciado el procedimiento ante la Seccién Instructora, se informar4 al
denunciado sobre la materia de que se trate, haciéndole saber su garantia de
defensa y que deberd, a su eleccién, comparecer o informar por escrito, dentro
de los siete dias naturales siguientes a la notificacion.

ARTICULO 19.- La Seccidn Instructora abrira un periodo de prueba de 30 dias
naturales, dentro del cual recibira las pruebas que ofrezcan el denunciante y el
servidor publico, asi como las que la propia Seccidn estime necesarias.

Si al cumplir el plazo sefalado no hubiere sido posible recibir las pruebas
ofrecidas oportunamente, o es preciso allegarse otras, la Seccion Instructora
podra ampliarlo en la medida que resulte estrictamente necesaria.

Se admitirdan como medios de prueba todos aquellos que autoricen las
Legislaciones Procesales Penal y Civil del Estado, en la medida que no
contravengan la moral y sean pertinentes para la investigacion de la verdad
buscada. En todo caso, la Seccién Instructora calificar4 sobre su admision y
podra desechar las que a su juicio sean improcedentes.

ARTICULO 20.- Terminada la instruccién del procedimiento, se pondra el
expediente a la vista de las partes por el término comun de tres dias naturales
a efecto de que tomen los datos que estimen necesarios para la formulacion de



sus alegatos, los que deberan presentar por escrito dentro de los siguientes
seis dias naturales contados a partir de la expiracion del primer plazo fijado.

ARTICULO 21.- Transcurrido el plazo para la formulacién de alegatos, con o
sin ellos, la Seccion Instructora formulard sus conclusiones en vista de las
constancias del sumario. Para este efecto analizara clara y metodicamente la
conducta o los hechos imputados y hard las consideraciones juridicas que
procedan para justificar, en su caso la conclusibn o la continuacion del
procedimiento.

ARTICULO 22.- Si de las constancias del procedimiento se desprende la
inocencia del encausado, las conclusiones de la Seccién Instructora
propondran que se declare que no ha lugar a proceder en su contra por la
conducta o el hecho materia de la denuncia que dio origen al procedimiento.

Si de las constancias aparece la presunta responsabilidad del servidor publico,
las conclusiones propondran la aprobacion de lo siguiente:

I.- Que esta legalmente comprobada la conducta o el hecho materia de la
denuncia.

II.- Que existe presunta responsabilidad del encausado.
lll.- La sancion que debera imponerse de acuerdo con esta Ley, y

IV.- Que se envie el expediente a la Seccién de Enjuiciamiento en concepto de
acusacion para los efectos legales correspondientes.

En todo pliego de conclusiones deberan anotarse las circunstancias de
ejecucion de los hechos imputados y las consideraciones en que se fundé la
Seccion Instructora para llegar a la conclusion propuesta.

ARTICULO 23.- Una vez formuladas las conclusiones a que se refieren los
articulos anteriores, la Seccion Instructora las entregara a los secretarios del
Congreso para que den cuenta al Presidente del mismo, quien anunciara que la
Asamblea Legislativa debe reunirse y resolver sobre la imputacion, dentro de
los tres dias naturales siguientes, lo que haran saber los Secretarios al
denunciante y al servidor publico denunciado, para que concurran a fin de
alegar lo que a su derecho conviniere.

ARTICULO 24.- La tramitacion del procedimiento hasta la formulacion de
conclusiones debera realizarse dentro del plazo natural de sesenta dias,
contado desde el dia siguiente de la fecha en que se le haya turnado la
denuncia, a no ser que por causa razonable y fundada se encuentre impedido
para hacerlo. En este caso, podra solicitar al Congreso que amplie el plazo por
el tiempo indispensable para perfeccionar la instruccién.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)



Los plazos a que se refiere este articulo serdn naturales y continuos; esté o no
en periodo de sesiones el Congreso; en cuyo lapso esta facultada para actuar
la Comisién a que se refiere el articulo 16 de esta ley.

ARTICULO 25.- El dia sefialado conforme al articulo 23, el Congreso se erigira
en érgano de acusacion, previa declaracion de su Presidente. Enseguida, la
Secretaria dara lectura a las constancias procedimentales o a una sintesis que
contenga los puntos sustanciales de éstas, asi como a las conclusiones de la
Seccién Instructora. Acto continuo se concedera la palabra al denunciante y
enseguida al servidor publico o su defensor, 0 a ambos si alguno de estos lo
solicita, para que aleguen lo que convenga a sus derechos.

El denunciante podré replicar y, si lo hiciere, el imputado y su defensor podran
hacer uso de la palabra en ultimo término.

Retirados el denunciante y el servidor publico y su defensor, se procedera a
discutir y a votar las conclusiones propuestas por la Seccion Instructora.

ARTICULO 26.- Si el Congreso resolviere que no procede acusar al servidor
publico, éste continuara en el ejercicio de su cargo. En caso contrario, se le
pondra a disposicion de la Seccion de Enjuiciamiento del Congreso a la que se
remitira la acusacion, designandose una comision de tres Diputados para que
sostengan aquella.

ARTICULO 27.- Recibida la acusacion en la Seccion de Enjuiciamiento,
emplazara a la Comision de Diputados encargada de la acusacion, al acusado
y a su defensor, para que presenten por escrito sus alegatos dentro de los
cinco dias naturales siguientes al emplazamiento.

ARTICULO 28.- Transcurrido el plazo que se sefiala en el articulo anterior, con
alegatos o sin ellos, la Seccion de Enjuiciamiento del Congreso formulara sus
conclusiones en vista de las consideraciones hechas en la acusacion y en los
alegatos formulados, en su caso, proponiendo la sancién que en su concepto
deba imponerse al servidor publico y expresando los preceptos legales en que
se funda.

La Seccidn podra escuchar directamente a la Comision de Diputados que
sostienen la acusacion, al acusado y a su defensor, si asi lo estima
conveniente la misma Seccion o si lo solicitaren los interesados. Asimismo, la
Seccién podra disponer la practica de otras diligencias que considere
necesarias para integrar sus propias conclusiones.

Emitidas las conclusiones, la Seccion las entregard a la Secretaria del
Congreso.

ARTICULO 29.- Recibidas las conclusiones por la Secretaria del Congreso, el
Presidente anunciara que debe erigirse éste en Jurado de Sentencia, dentro de
las 24 horas siguientes a la entrega de dichas conclusiones, procediendo la
Secretaria a citar al acusado y su defensor.



A la hora sefialada para la audiencia, el Presidente del Congreso lo declarara
erigido en Jurado de Sentencia y procedera de conformidad con las siguientes
normas:

1.- La Secretaria darda lectura a las conclusiones formuladas por la Seccion de
Enjuiciamiento.

2.- Se concederd la palabra al servidor publico o a su defensor o a ambos.

3.- Retirados el servidor publico y su defensor y permaneciendo los Diputados
en la sesion, se procedera a discutir y a votar las conclusiones y aprobados
que sean los puntos de Acuerdo, que en ellos se contenga, el Presidente hara
la declaratoria que corresponda.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO PARA LA DECLARACION DE PROCEDENCIA.

ARTICULO 30.- Cuando se presente denuncia o querella por particulares o a
pedimento expreso del Procurador General de Justicia, en contra de algunos
de los servidores publicos que se encuentren investidos de fuero constitucional
a que se refiere el articulo 123 de la Constitucién Politica del Estado, por la
comision de hechos delictuosos, se actuara en lo pertinente de conformidad
con el procedimiento establecido para el Juicio Politico.

En este caso, la Seccion Instructora practicara todas las diligencias
conducentes a establecer la existencia del delito y la probable responsabilidad
del inculpado, asi como la subsistencia del fuero constitucional cuya remocion
se solicita. Concluida esta averiguacion, la Seccién dictaminara sobre si ha
lugar a proceder penalmente en contra del inculpado.

Si a juicio de la Seccidn, la imputacion fuese notoriamente improcedente, lo
hara saber de inmediato al Congreso para que éste resuelva si se continta o
deshecha, sin perjuicio de reanudar el procedimiento si posteriormente
aparecen motivos que lo justifiquen.

Para los efectos del primer parrafo de este articulo, la comisién que integra la
Seccion Instructora, debera rendir su dictamen en un plazo de sesenta dias
habiles, salvo que fuese necesario disponer de mas tiempo, a criterio de la
Seccion. En este caso, se observaran las normas acerca de la ampliacion de
plazos para la recepcion de pruebas en el procedimiento referente al juicio
politico.

ARTICULO 31.- Dada cuenta del dictamen correspondiente, el Presidente del
Congreso anunciara a este que debe erigirse en Jurado de Procedencia al dia
siguiente a la fecha en que se hubiere depositado el dictamen, haciéndolo
saber al inculpado y a su defensor, asi como al denunciante, al querellante o al
Procurador General de Justicia en su caso.



ARTICULO 32.- El dia designado, previa declaracion del Presidente del
Congreso, este conocera en Asamblea del dictamen que la Seccibn le presente
y actuara en los mismos términos previstos por el Articulo 25 en materia de
juicio politico.

ARTICULO 33.- Cuando se siga procedimiento penal en contra de un servidor
publico de los mencionados en el articulo 123 constitucional, sin haberse
satisfecho el procedimiento a que se refieren los articulos anteriores, la
Secretaria del Congreso o de la Comision Permanente, librara oficio al Tribunal
0 Juzgado que conozca de la causa, a fin de que suspenda el procedimiento en
tanto se plantea y resuelve si ha lugar a proceder.

La autoridad judicial emplazada en los términos del articulo anterior, en ningun
caso podra cuestionar la solicitud que le formulare el Congreso y ordenara de
inmediato su acatamiento.

CAPITULO IV

DISPOSICIONES COMUNES PARA LOS CAPITULOS 1l Y Il DEL TITULO
SEGUNDO.

ARTICULO 34.- En todo procedimiento el servidor publico podra asistirse de
persona de su confianza que designe como su defensor particular, desde la
fecha en que tenga conocimiento que se instauré el procedimiento. Si no
hiciere uso de este derecho, el Congreso del Estado, designara defensor de
oficio, eligiéndolo de la lista de Defensores Oficiales del Gobierno del Estado.

ARTICULO 35.- Las declaraciones y resoluciones definitivas del Congreso son
inatacables. Tampoco procedera recurso en contra de las conclusiones de las
secciones de Instruccién o de Enjuiciamiento.

ARTICULO 36.- El Congreso enviara por riguroso turno a la Seccion Instructora
las denuncias, querellas o requerimientos del Procurador General de Justicia o
denuncias que se le presenten.

ARTICULO 37.- En ningun caso podra dispensarse el tramite de los
procedimientos establecidos en la presente Ley.

ARTICULO 38.- Cuando alguna de las Secciones o el Congreso deba realizar
una diligencia en la que se requiera la presencia del inculpado, se emplazara a
éste para que comparezca o conteste por escrito a los requerimientos que se le
hagan; si éste se abstiene de comparecer o de informar, se entendera que
contesta en sentido negativo.

La Seccion respectiva, practicard las diligencias que no requieran la presencia
del denunciado, pudiendo recurrir al Poder Judicial para que por conducto del
Juez de Primera Instancia que corresponda, practique las necesarias dentro de
su respectiva jurisdiccion y fuera del lugar de residencia del Congreso, por



medio de exhorto firmado por el Presidente y el Secretario de la Seccidn, al que
se acompafara testimonio de las constancias conducentes.

El Juez de Primera Instancia practicara las diligencias que le encomiende la
Seccién respectiva, con estricta sujecion a las determinaciones que aquella le
indique.

Todas las comunicaciones oficiales que deban girarse para la practica de las
diligencias a que se refiere este articulo, se entregaran personalmente o se
enviaran por correo en pieza certificada con acuse de recibo.

ARTICULO 39.- Si hubieren de practicarse diligencias fuera del territorio del
Estado de Nayarit, el Congreso solicitara del Tribunal Superior de Justicia de la
Entidad su intervencion para reenviar el exhorto a la Entidad Federativa que
corresponda, ofreciendo reciprocidad a los Tribunales Exhortados.

ARTICULO 40.- Los miembros de las Secciones y en general los Diputados
que hayan de intervenir en algun acto del procedimiento, podran excusarse 0
ser recusados por alguna de las causas de impedimento que sefala la Ley
Orgénica del Poder Judicial del Estado.

Unicamente por causa fundada, podra el inculpado recusar a miembros de las
Secciones que conozcan de la imputacion presentada en su contra, 0 a
Diputados que deban participar en actos del procedimiento.

ARTICULO 41.- Presentada la excusa o la recusacion, se calificard dentro de
los tres dias naturales siguientes en un incidente que se sustanciara ante la
Seccion a cuyos miembros no se hubiere sefialado impedimento para actuar. Si
hay excusa o recusacion de integrantes de ambas Secciones, se llamara a los
suplentes. En el incidente se escuchara al promovente y al recusado y se
recibiran las pruebas correspondientes. El Congreso calificara en los demas
casos de excusa o0 recusacion.

ARTICULO 42.- Tanto el inculpado como el denunciante o querellante, podran
solicitar de las oficinas 0 establecimientos publicos las copias certificadas de
documentos que pretendan ofrecer como pruebas ante la seccion respectiva o
ante el congreso.

Las autoridades estaran obligadas a expedir dichas copias certificadas sin
demora, y si no lo hicieren, la Seccién o el Congreso a instancia del interesado,
sefalara a la Autoridad omisa un plazo razonable para que las expida, bajo
apercibimiento de imponerle una multa de tres a treinta dias el salario minimo
diario vigente en el Estado, sancion que se hara efectiva si la Autoridad no
cumpliere. Si resultase falso que el interesado hubiere solicitado las
constancias, la multa se hara efectiva en su contra.

Por su parte, la Seccion o el Congreso solicitardn las copias certificadas de
constancias que estimen necesarias para el procedimiento, y si la autoridad de



quien las solicitase no las remite dentro del plazo discrecional que se le sefala,
se impondra la multa a que se refiere el parrafo anterior.

ARTICULO 43.- Las Secciones o0 el Congreso podran solicitar por si o a
instancia de los interesados, los documentos o expedientes originales ya
concluidos y la Autoridad de quien se solicita tendr& la obligaciéon de remitirlos.
En caso de incumplimiento, se aplicara la sancion dispuesta en el articulo
anterior.

Dictada la resolucion definitiva en el procedimiento, los documentos y
expedientes mencionados deberan ser devueltos a la oficina de su
procedencia, pudiendo dejar copia certificada de las constancias que las
secciones o el Congreso estimen pertinentes.

ARTICULO 44.- El Congreso no podra erigirse en érgano de acusaciéon o
jurado de sentencia, sin que antes se compruebe fehacientemente que el
servidor publico, su defensor, el denunciante o el querellante y, en su caso, el
Procurador General de Justicia han sido debidamente citados.

ARTICULO 45.- No podran votar en ningun caso, los diputados que hubieren
presentado la imputacion contra el servidor publico. Tampoco podran hacerlo
los diputados que hayan aceptado el cargo de Defensores, aln cuando lo
renuncien después de haber comenzado a ejercer el cargo.

ARTICULO 46.- En todo lo previsto por esta Ley, en las discusiones y
votaciones, se observaran, en lo aplicable, las reglas que establece la
Constitucion, la Ley Organica y el Reglamento Interior del Congreso para
discusion y votacion de leyes. En todo caso, las votaciones deberan ser
nominales, para formular, aprobar o reprobar las conclusiones o dictamenes de
las Secciones y para resolver incidental o definitivamente en el procedimiento.

ARTICULO 47.- En el juicio politico a que se refiere esta Ley, los acuerdos y
determinaciones del Congreso se tomaran en sesion publica, excepto en la que
se presente la acusacion o cuando las buenas costumbres o el interés general
exijan que la audiencia sea secreta.

ARTICULO 48.- Cuando en el curso del procedimiento a un servidor publico de
los mencionados en los articulos 123 y 124 de la Constitucion, se presentare
nueva denuncia en su contra, se procedera respecto de ella con arreglo a esta
Ley, hasta agotar la instruccion de los diversos procedimientos, procurando, en
lo posible, la acumulacién procesal.

ARTICULO 49.- Si la acumulacion fuere procedente, la seccion formulara en un
solo documento sus conclusiones que comprenderan el resultado de los
diversos procedimientos.

ARTICULO 50.- Las secciones y el Congreso, podran disponer las medidas de
apercibimiento que fueran procedentes, mediante acuerdo de la mayoria de
sus miembros presentes en la sesion respectiva.



ARTICULO 51.- Las declaraciones o resoluciones aprobadas por el Congreso
con arreglo a esta Ley, se comunicaran a la Comision a la que pertenezca el
acusado, salvo que fuere la misma que hubiere dictado la declaracién o
resolucién; al Tribunal Superior de Justicia del Estado si se trata de alguno de
los integrantes del Poder Judicial del Estado a que alude esta Ley; y en todo
caso, al ejecutivo para su conocimiento y efectos legales, y para su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO 52.- En todas las cuestiones relativas al procedimiento no previstas
en esta Ley, asi como en la valoracion de las pruebas se observaran las
disposiciones del Codigo de Procedimientos Penales del Estado. Asimismo, se
atenderan, en lo conducente, las del Cédigo Penal.

TITULO TERCERO

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

CAPITULO |
SUJETOS Y OBLIGACIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 53.- Seréa responsabilidad de los sujetos de la ley ajustarse, en el
desempefo de sus empleos, cargos o comisiones, a las obligaciones previstas
en este ordenamiento, a fin de salvaguardar los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen en el servicio publico.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
ARTICULO 54.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones:

I. Cumplir el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier acto u
omisién que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o implique
abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision;

[I. Formular y ejecutar los planes, programas y presupuestos correspondientes
a su competencia, y cumplir las leyes y la normatividad que determinen el
manejo de recursos econdmicos publicos;

[ll. Utilizar los recursos que tenga asignados y las facultades que le hayan sido
atribuidas para el desempefio de su empleo, cargo o comision, exclusivamente
para los fines a que estan afectos;

IV. Caucionar el manejo de fondos, dentro de los treinta dias siguientes al inicio
del encargo hasta por al menos un monto igual al total de un afo del salario
base a percibir; de conformidad con el acuerdo que emita el titular del poder,
los ayuntamientos o de la entidad estatal o municipal segin corresponda,;



V. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones que tenga conferidas y
coadyuvar en la rendicién de cuentas de la gestion publica, proporcionando la
documentacion e informacién que le sean requeridas en los términos que
establezcan las disposiciones legales correspondientes;

VI. Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razon de su
empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su
uso, sustraccion, destruccion, ocultamiento o inutilizacion indebidos;

VII. Observar buena conducta en su empleo, cargo 0 comisién, tratando con
respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas con las que tenga
relacion con motivo de ésta;

VIIl. Comunicar por escrito al titular de la dependencia o entidad en la que
preste sus servicios, las dudas fundadas que le suscite la procedencia de las
ordenes que reciba y que pudiesen implicar violaciones a la ley o a cualquier
otra disposicion juridica o administrativa, a efecto de que el titular dicte las
medidas que en derecho procedan, las cuales deberan ser notificadas al
servidor publico que emitio la orden y al interesado;

IX. Abstenerse de ejercer las funciones de un empleo, cargo o comision,
después de haber concluido el periodo para el cual se le designé, por haber
sido cesado o por cualquier otra causa legal que se lo impida;

X. Abstenerse de disponer o autorizar que un subordinado no asista sin causa
justificada a sus labores, asi como de otorgar indebidamente licencias,
permisos o comisiones con goce parcial o total de sueldo y otras percepciones;

XI. Abstenerse de autorizar la seleccién, contratacion, nombramiento o
designacion de quien se encuentre inhabilitado por resolucion de autoridad
competente para ocupar un empleo, cargo o comision en el servicio publico;

XIl. Excusarse de intervenir, de cualquier forma en la atencion, tramitacion o
resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algun beneficio para él, su
cényuge o concubina o concubinario o parientes consanguineos hasta el cuarto
grado, civiles o, por afinidad, o para terceros con los que tenga relaciones
profesionales, laborales o de negocios, o0 para socios 0 sociedades de las que
el servidor publico o las personas antes referidas formen o hayan formado
parte en los seis afios anteriores a la fecha en la que se asumio el cargo.

El servidor publico debera informar por escrito al jefe inmediato sobre la
atencion, tramite o resolucion de los asuntos a que hace referencia el parrafo
anterior y que sean de su conocimiento, y observar sus instrucciones por
escrito sobre su atencion, tramitacion y resolucion, cuando el servidor publico
no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

XIIl. Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones, de solicitar, aceptar o
recibir, por si o por interpésita persona, dinero, bienes muebles o inmuebles
mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que tenga en el



mercado ordinario, donaciones, servicios, empleos, cargos o comisiones para
si, o para las personas a que se refiere la fraccion Xll de este articulo, que
procedan de cualquier persona fisica o moral cuyas actividades profesionales,
comerciales o industriales se encuentren directamente vinculadas, reguladas o
supervisadas por el servidor publico de que se trate en el desempefio de su
empleo, cargo o comision y que impliqgue intereses en conflicto. Esta
prevencion es aplicable hasta un afio después de que se haya retirado del
empleo, cargo o comision.

Habr& intereses en conflicto cuando los intereses personales, familiares o de
negocios del servidor publico puedan afectar el desempefio imparcial de su
empleo, cargo o comision.

Una vez concluido el empleo, cargo o comision, el servidor publico debera
observar, para evitar incurrir en intereses en conflicto, lo dispuesto en el
articulo 55 de la ley.

Los obsequios que se hagan de acuerdo con los supuestos anteriores se
entenderan cedidos al patrimonio del estado o al municipio segun sea el caso,
debiendo los servidores publicos hacer entrega de ellos.

Si el servidor publico incumple con lo dispuesto en el parrafo anterior, su
conducta sera sancionada conforme a la penalidad prevista para el delito de
cohecho y se har& del conocimiento de la autoridad competente para que se le
consigne ante el Ministerio Publico, en los términos de la legislacion
correspondiente independientemente de las demas sanciones que procedan.

Los obsequios que se hagan a los servidores publicos que no se encuentren en
las hipétesis de este dispositivo, deberan ser declarados por éstos en la
manifestacion anual de bienes cuando el valor unitario de cada obsequio
exceda a treinta dias de salario minimo general vigente en la capital del estado.

XIV. Desempefiar su empleo, cargo o comision sin obtener o pretender obtener
beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que el estado o
el municipio le otorga por el desempefio de su funcién, sean para él o para las
personas a las que se refiere la fraccion XII;

XV. Abstenerse de intervenir o participar indebidamente en la seleccion,
nombramiento, designacién, contratacion, promocion, suspension, remocion,
cese, rescision del contrato o sancion de cualquier servidor publico, cuando
tenga interés personal, familiar o de negocios en el caso, o pueda derivar
alguna ventaja o beneficio para é€l, cualquiera de sus superiores jerarquicos
desde el inmediato hasta el titular de la dependencia, entidad, poder o a alguno
de los integrantes de los ayuntamientos, o para las personas a las que se
refieren las fracciones Xl y XIl;

XVI. Presentar con oportunidad y veracidad las declaraciones de situacion
patrimonial, en los términos establecidos por la ley;

XVII. Atender con diligencia y respeto los requerimientos o resoluciones que
reciba del Organo, la Secretaria, del contralor interno o de los titulares de las



areas de auditoria, de quejas de responsabilidades y de denuncias, conforme a
la competencia de éstos;

XVIII. Supervisar que los servidores publicos que sean sus subordinados,
cumplan con las disposiciones de este articulo;

XIX. Denunciar de inmediato y por escrito ante la Secretaria o la contraloria
interna, los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegare a
advertir respecto de cualquier servidor publico que pueda constituir
responsabilidad administrativa en los términos de la ley y demas disposiciones
aplicables;

XX. Proporcionar en forma oportuna y veraz, toda la informacién y datos
solicitados por la institucion a la que legalmente le competa la vigilancia y
defensa de los derechos humanos, a efecto de que aquella pueda cumplir, con
las atribuciones que le corresponden;

XXI. Abstenerse, en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, celebrar o
autorizar la realizacion de pedidos o contratos relacionados con adquisiciones,
arrendamientos y enajenacion de todo tipo de bienes, prestacién de servicios
de cualquier naturaleza y la contratacion de obra publica o de servicios
relacionados con ésta, con quien desempefie un empleo, cargo o comision en
el servicio publico estatal o municipal, o bien con las sociedades de las que
dichas personas formen parte, sin la autorizacion previa y especifica de la
Secretaria, Organo y Contraloria Interna, de acuerdo a su competencia. La
prohibicién aplicara Unicamente para las contrataciones que se realicen en los
poderes, ayuntamientos, dependencias, entidades o cualquier ente publico al
gue se encuentren adscritas dichas personas.

Por ningln motivo podra celebrarse pedido o contrato alguno con quien se
encuentre inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico.

XXII. Abstenerse de inhibir por si o por interpésita persona, utilizando cualquier
medio, a los posibles quejosos con el fin de evitar la formulacidén o presentacion
de denuncias o realizar, con motivo de ello, cualquier acto u omision que
redunde en perjuicio de los intereses de quienes las formulen o presenten;

XXIIl. Abstenerse de aprovechar la posicion que su empleo, cargo o comision
le confiere para inducir a que otro servidor publico efectle, retrase u omita
realizar algun acto de su competencia, que le reporte cualquier beneficio,
provecho o ventaja para si 0 para alguna de las personas a que se refiere la
fraccion XII,

XXIV. Abstenerse de adquirir para si o para las personas a que se refiere la
fraccion XllI, bienes inmuebles que pudieren incrementar su valor o, en general,
que mejoren sus condiciones, como resultado de la realizacion de obras o
inversiones publicas o privadas, que haya autorizado o tenido conocimiento con
motivo de su empleo, cargo o comision. Esta restriccion sera aplicable hasta un



afo después de que el servidor publico se haya retirado del empleo, cargo o
comision;

XXV. Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de
cualquier disposicion legal, reglamentaria o administrativa relacionada con el
servicio publico.

El incumplimiento a lo dispuesto en el presente articulo dara lugar al
procedimiento y a las sanciones que correspondan segun la naturaleza de la
infraccion en que se incurra.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 55.- El servidor publico que deje de desempefiar su empleo, cargo
0 comisién deberd observar, hasta un afio después de haber concluido sus
funciones, en ningun caso aprovechara su influencia u obtendra alguna ventaja
derivadas de la funcion que desempefiaba, para si o para las personas a que
se refieren la fraccion Xll del articulo 54; ni usara en provecho propio ni de las
personas a que se refiere la fraccion Xl del precepto en cita, la informacion
privada o confidencial o documentacion a la que haya tenido acceso en su
empleo, cargo o comision y que no sea del dominio publico.

Los servidores publicos que se hayan desempefiado en cargos de Direccién en
el Consejo Estatal Electoral, sus Consejeros, y los Magistrados del Tribunal
Estatal Electoral del Estado, estan impedidos para participar en cualquier
encargo publico de la administracion encabezada por quien haya ganado la
eleccion que ellos organizaron o calificaron.

El Auditor General del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado no podréa
desempeiar algun encargo dentro de la administracion publica estatal o
municipal.

(REFORMADA SU DENOMINACION, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
CAPITULO Il

DENUNCIAS, SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTO PARA
APLICARLAS

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 56.- En las dependencias y entidades se estableceran unidades
especificas, a las que se tenga facil acceso, para que cualquier interesado
pueda presentar denuncias, por incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos.

Las denuncias deberan contener elementos de prueba que permitan advertir la
probable responsabilidad del servidor publico.

La Secretaria y las Contralorias Internas en el ambito de su competencia
estableceran las normas y procedimientos para que las denuncias del publico
sean atendidas y resueltas con eficiencia.



(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 57.- Las autoridades a que se refieren las fracciones 1y V a Xl del
articulo 3°, conforme a la legislacion respectiva, y por lo que hace a su
competencia, estableceran los érganos y sistemas para identificar, investigar y
determinar las responsabilidades derivadas del incumplimiento de las
obligaciones establecidas en el articulo 54, asi como para imponer las
sanciones previstas en el presente Capitulo.

El Organo ser4 competente para identificar, investigar y determinar las
responsabilidades derivadas del incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 asi como para imponer las sanciones previstas
en el presente capitulo, de acuerdo con las formalidades y procedimientos
establecidos en esta ley, tratindose de los servidores publicos estatales y
municipales, sin importar su adscripcion y de aquellos que siendo de eleccion
popular, ya no se encuentren en funciones en el cargo para el que fueron
electos cuando el incumplimiento de la obligacién quede de manifiesto con
motivo de la revision de las cuentas publicas.

En el caso de los servidores publicos de eleccién popular, en funciones en el
cargo para el que fueron electos, el Organo, Unicamente substanciara el
procedimiento debiendo turnar las constancias correspondientes al Congreso
para que sea éste por conducto de la Comisién que designe, quien determine
las sanciones que en su caso deban imponerse.

Las responsabilidades administrativas de los Servidores Publicos adscritos al
Organo se desahogaran en los términos de esta ley y la Ley del Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 58.- Los servidores publicos de la Secretaria que incurran en
responsabilidad por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
articulo 54, seran sancionados conforme al presente Capitulo por la contraloria
interna de dicha Secretaria.

Tanto el titular de la Secretaria como su Contralor Interno solo seran
responsables administrativamente ante el Gobernador del Estado, con
excepcion de los casos en que la probable responsabilidad derive de la
fiscalizacién de lo (sic) recursos publicos que realice el Organo.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
ARTICULO 59.- Las sanciones por falta administrativa consistiran en:

I. Amonestacién privada o publica;

II. Suspensién del empleo, cargo o comision por un periodo no menor de tres
dias ni mayor a un afo;

[ll. Destitucion del puesto;



IV. Sancién econdmica; e

V. Inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos 0 comisiones en
el servicio publico.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 60.- Para la imposicibn de las sanciones administrativas se
tomardn en cuenta los elementos propios del empleo, cargo o comision del
servidor publico, cuando se incurrié en la falta y, que a continuacion se refieren:

I. La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la conveniencia de
suprimir practicas que infrinjan, en cualquier forma, las disposiciones de la ley o
las que dicten con base en ella;

Il. Las circunstancias socioeconémicas del servidor publico;

[ll. El nivel jerarquico, la antigiiedad en el servicio; y los antecedentes del
infractor,

IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

V. El monto del beneficio, lucro, o dafio o perjuicio derivado del incumplimiento
de obligaciones.

VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones;

Para los efectos de la ley, se considerara reincidente al servidor publico que
habiendo sido declarado responsable del incumplimiento de alguna de las
obligaciones a que se refiere el articulo 54 de la ley, y objeto de alguna de las
sanciones previstas en el articulo 59 de esta ley incurra nuevamente en una o
varias conductas infractoras a aquel precepto.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 61.- Procede la imposicién de sanciones econémicas cuando por el
incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 54 de la ley, se
produzcan beneficios o lucro, 0 se causen dafios 0 perjuicios. Las sanciones
econdmicas podran ser de hasta tres tantos del beneficio o lucro obtenido o de
los dafios o perjuicios causados.

En ningln caso la sancién econémica que se imponga podra ser menor o igual
al monto de los beneficios o lucro obtenido o de los dafios o0 perjuicios
causados.

El monto de la sancion econémica impuesta se actualizara, para efectos de su
pago, en la forma y términos que establece el Codigo Fiscal de la Federacion,
tratAndose de contribuciones y aprovechamientos.

Cuando el acto u omisién implique beneficio, o cause dafios 0 perjuicios,
ademas se impondra la sancién de inhabilitacion de tres meses hasta diez
afnos, si aquellos son de hasta el equivalente a doscientas veces el salario



minimo general mensual vigente en el Estado y de once a veinte afios si
excede de dicho limite.

Este dltimo plazo de inhabilitacion también sera aplicable por infracciones
graves de los servidores publicos, no obstante no exista un beneficio, dafio o
perjuicio a que alude el cuarto parrafo.

En el caso de infracciones graves se impondra, ademds, la sancion de
destitucion.

En todo caso, se considerard infraccion grave el incumplimiento a las
obligaciones previstas en las fracciones VIII, X a XIV, XVI, XIX, XXII'y XXIII del
articulo 54 de esta ley.

Para que una persona que hubiere sido inhabilitada en los términos de la ley
por un plazo mayor de diez afos, pueda volver a desempefiar un empleo,
cargo o comision en el servicio publico una vez transcurrido el plazo de la
inhabilitacién impuesta, se requerird que lo haga saber bajo protesta de decir
verdad y el titular de la dependencia o entidad a la que pretenda ingresar, dé
aviso a la Secretaria 0 a la Contraloria Interna, segun corresponda, en forma
razonada y justificada, de tal circunstancia.

La contravencion a lo dispuesto por el parrafo que antecede sera causa de
responsabilidad administrativa para el inhabilitado, como para el titular de la
dependencia o entidad en los términos de la ley, siendo nulo de pleno derecho
el nombramiento o contrato que en su caso se haya realizado; y en cuanto a
los sueldos o prestaciones que hubiere percibido el inhabilitado deberan ser
resarcidas en su totalidad por el titular de la dependencia o entidad que le
permitié desempefiar el cargo o comision, aun estando impedido para ello.

Para los efectos de la ley se entendera por salario minimo mensual, el
equivalente a treinta veces el salario minimo general diario vigente en el
Estado.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
ARTICULO 62.- Para la imposicion de las sanciones a que hace referencia el
articulo 59 se observaran las siguientes reglas:

I. La amonestacion publica o privada a los servidores publicos sera impuesta
por la Secretaria, el contralor interno o el titular del area de responsabilidades y
ejecutada por el jefe inmediato;

[I. La suspension o la destitucion del puesto de los servidores publicos, seran
impuestas por las autoridades competentes y ejecutadas por el titular de la
dependencia o entidad correspondiente;

[ll. La inhabilitacion para desempefiar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico serd impuesta por la Secretaria, el contralor interno o el titular
del area de responsabilidades, y ejecutada en los términos de la resolucion
dictada; y



IV. Las sanciones econdmicas seran impuestas por la autoridad competente, y
ejecutadas por la Secretaria de Finanzas cuando se trate de servidores
publicos estatales y, el caso de los servidores publicos municipales por la
Tesoreria Municipal correspondiente.

Cuando no hubiere sido posible la localizacion del probable responsable, o
exista riesgo inminente de que oculte, enajene o ceda a titulo gratuito sus
bienes a juicio de la autoridad que substancia el procedimiento administrativo a
que se refiere el articulo 67; la misma solicitara a la Secretaria de Finanzas o a
la Tesoreria Municipal, segun corresponda, en cualquier fase del indicado
procedimiento, que proceda al embargo precautorio de sus bienes, a fin de
garantizar el importe del beneficio, dafio o perjuicio que resultare, asi como la
posible sancion econdmica maxima que se le llegare a imponer, conforme al
articulo 61 de la ley; y en el caso de no hacerlo la autoridad que substancie el
procedimiento de referencia, serd causa de responsabilidad administrativa en
los términos de la ley.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 63.- La Secretaria, 0 en su caso la Contraloria Interna, impondra
las sanciones correspondientes a los contralores internos de las dependencias
y a quienes conforme a esta ley estén obligados a investigar y sancionar y no lo
hagan; o que al hacerlo no se ajusten a las disposiciones juridicas aplicables,
asi como cuando incurran en actos u omisiones que impliquen responsabilidad
administrativa.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 64.- Cuando por la naturaleza de los hechos denunciados o la
gravedad de las probables infracciones, la Secretaria o el Contralor Interno,
segun sea el caso, estime que ella debe instruir el procedimiento disciplinario,
requerira a quienes conforme a esta ley estén obligados a investigar y
sancionar a los infractores el envio del expediente respectivo, e impondra, en
Su caso, las sanciones administrativas correspondientes.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 65.- Si la Secretaria o el contralor interno tuvieran conocimiento de
hechos que impliquen responsabilidad penal, debera formular las denuncias o
querellas a que hubiere lugar cuando asi se requiera; la omisién a esta
disposicion sera causa de responsabilidad en los términos de ley.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 66.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Secretaria, el
contralor interno o los titulares de las areas de auditoria, de quejas y de
responsabilidades, llevaran a cabo investigaciones debidamente motivadas o
auditorias respecto de las conductas de los servidores publicos que puedan
constituir responsabilidades administrativas, para lo cual éstos, las
dependencias 0 entidades deberan proporcionar la informacién 'y
documentacion que les sean requeridas.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)



ARTICULO 67.- Quienes conforme a esta ley estén facultados para investigar y
sancionar, impondran las sanciones administrativas a que se refiere este
capitulo mediante el siguiente procedimiento:

I.- Se citara al probable responsable a una audiencia, notificandole
personalmente los hechos que se le imputan y haciéndole saber que debera
comparecer personalmente para que manifieste lo que a su interés convenga
en relacion a tales hechos, que pueden ser causa de responsabilidad en los
términos de la ley, y deméas disposiciones aplicables.

En la notificacion debera expresarse el lugar, dia y hora en que tendra
verificativo la audiencia, la autoridad ante la cual se diligenciara la misma; y su
derecho a comparecer asistido de un defensor.

Entre la fecha de la citacion y la de la audiencia debera mediar un plazo no
menor de cinco ni mayor de quince dias habiles. Las pruebas que tengan
relacion con los hechos que se le atribuyen podran ofrecerse hasta el momento
en gque se celebre la audiencia.

Il.- En la audiencia, las pruebas documentales se desahogaran por su propia
naturaleza y podran expresarse alegatos por escrito.

[ll.- Concluida la audiencia, la Secretaria, el contralor interno o el titular del area
de responsabilidades resolveran dentro de los treinta dias habiles siguientes
sobre la inexistencia de responsabilidad o impondra al infractor las sanciones
administrativas correspondientes y le notificara la resolucion en un plazo no
mayor de diez dias habiles. Dicha resolucion, en su caso, se notificara para los
efectos de su ejecucion al jefe inmediato o al titular de la dependencia o
entidad, segun corresponda, en un plazo no mayor de cinco dias habiles.

La Secretaria o el contralor interno segun corresponda, podran ampliar el plazo
para dictar la resolucion a que se refiere el péarrafo anterior, por Unica vez,
hasta por veinte dias habiles, cuando exista causa justificada a juicio de las
propias autoridades;

IV.- Durante la sustanciacién del procedimiento la Secretaria, o el contralor
interno segun corresponda, podran practicar todas las diligencias tendientes a
investigar la presunta responsabilidad del servidor publico denunciado, asi
como requerir a éste y a las dependencias o entidades involucradas, la
informacion y documentacion gue se relacione con la presunta responsabilidad,
estando obligadas éstas a proporcionarlas de manera oportuna.

Si las autoridades encontraran que no cuentan con elementos suficientes para
resolver o advirtieran datos o informacién que impliquen nueva responsabilidad
administrativa a cargo del presunto responsable o de otros servidores publicos,
podran disponer la practica de nuevas diligencias o citar para otra u otras
audiencias, y

V.- Previa o posteriormente al citatorio al presunto responsable, la Secretaria o
el contralor interno segun corresponda podran determinar como medio



precautorio la suspension temporal de su empleo, cargo o comision, si a su
juicio asi conviene para la conduccion o continuacion de las investigaciones. La
suspension temporal no prejuzga sobre la responsabilidad que se le impute. La
determinacion de la Secretaria o del contralor interno hard constar
expresamente esta salvedad.

La suspension temporal a que se refiere el parrafo anterior suspendera los
efectos del acto que haya dado origen a la ocupacién del empleo, cargo o
comision, y regira desde el momento en que sea notificada al interesado.

La suspension cesara cuando asi lo resuelva la Secretaria o el contralor interno
o el que corresponda independientemente de la iniciacion o continuacién del
procedimiento a que se refiere el presente articulo en relacion con la presunta
responsabilidad del servidor publico. En todos los casos, la suspension cesara
cuando se dicte la resolucién en el procedimiento correspondiente.

En el supuesto de que el servidor publico suspendido temporalmente no
resultare responsable de los hechos que se le imputan, la dependencia o
entidad en la que preste sus servicios lo restituiran en el goce de sus derechos
y le cubrirdn las percepciones que debid recibir durante el tiempo que
prevalecio la suspension.

Se requerira autorizacion del Gobernador del Estado para determinar dicha
suspension si el nombramiento del servidor publico de que se trate incumbe al
Titular del Poder Ejecutivo. Igualmente, se requerira autorizacion del Congreso
del Estado, o en su caso de la Diputacién Permanente, si dicho nombramiento
requirio ratificacion de aquél en los términos de la Constitucion Politica del
Estado de Nayarit.

En el caso de los municipios, se requerird la autorizacién del Ayuntamiento
cuando el nombramiento del servidor publico de que se trate incumbe
directamente al Ayuntamiento.

En caso de que la Secretaria o la Contraloria Interna por cualquier medio
masivo de comunicacion, difundiera la suspension del servidor publico, y si la
resolucién definitiva del procedimiento fuese de no responsabilidad, esta
circunstancia debera hacerse publica por la misma autoridad que la emitio.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 68.- En los lugares en los que no residan quienes conforme a esta
ley estén obligados a investigar y sancionar, los servidores publicos de las
dependencias o entidades que residan en dichos lugares, podran practicar las
notificaciones o citaciones que en su auxilio aquéllos les encomienden
mediante comunicacion escrita.

En dicha comunicacion debera sefalarse expresamente la diligencia cuya
practica se solicita; los datos de identificacion y localizacion del servidor publico
respectivo, y el plazo en el cual debera efectuarse aquélla, asi como
acompanfarse de la documentacion correspondiente.



El incumplimiento de lo anterior por parte de los servidores publicos de las
dependencias o entidades a los que se les solicite el auxilio a que se refiere
este articulo, serd causa de responsabilidad administrativa en los términos de
la ley.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 69.- Se levantara acta circunstanciada de todas las diligencias que
se practiquen, con las mismas formalidades que para los cateos establece el
articulo 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
teniendo la obligacion de suscribirla quienes intervengan en ella, si se negaren
a hacerlo se asentara dicha circunstancia en el acta. Asimismo al visitado, se le
apercibird de las penas en que incurren quienes falten a la verdad, al ser
cuestionado por una autoridad distinta de la judicial.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
ARTICULO 70.- Las sanciones impuestas se asentaran en el registro a que se
refiere el articulo 85 de la ley.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 71.- Los servidores publicos que resulten responsables en los
términos de las resoluciones administrativas que se dicten conforme a lo
dispuesto por la ley, podran optar entre interponer el recurso de inconformidad
o impugnarlas directamente ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Nayarit.

No habra lugar a dicha opcién, cuando el servidor publico preste sus servicios
en ese Tribunal; es decir, solo podra interponer el recurso de Inconformidad,
toda vez que pudiera verse afectado el principio de imparcialidad que para todo
servidor publico exige la presente ley.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 72.- El recurso de inconformidad se interpondra ante la propia
autoridad que emiti6 la resolucion, dentro de los quince dias habiles siguientes
a la fecha en que surta efectos la notificacion respectiva.

La tramitacion del recurso se sujetara a las normas siguientes:

l.- Se iniciara mediante escrito en el que deberan expresarse los agravios que a
juicio del servidor publico le cause la resolucion, asi como el ofrecimiento de las
pruebas que considere necesario rendir;

Il.- La autoridad acordard sobre la admisibilidad del recurso y de resultar
procedente se acordard sobre la admisibn de las pruebas ofrecidas,
desechando de plano las que no fuesen idéneas para desvirtuar los hechos en
que se base la resolucién, y

lll.- Desahogadas las pruebas, si las hubiere, la autoridad emitira resolucion
dentro de los treinta dias habiles siguientes, notificandola al interesado en un
plazo no mayor de diez dias habiles.



(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
ARTICULO 73.- La admisién del recurso suspendera la ejecucién de la
resolucion recurrida, si lo solicita el promovente, conforme a estas reglas:

l.- TratAndose de sanciones econdémicas, si el pago de éstas se garantiza en
los términos que prevenga la Ley de Justicia y Procedimientos Administrativos
del estado de Nayarit; y

Il.- TratAndose de otras sanciones, se concedera la suspensién si concurren los
siguientes requisitos:

a) Que la ejecucién de la resolucién recurrida produzca dafios o perjuicios de
dificil reparacion en contra del recurrente, y

b) Que la suspension no traiga como consecuencia la consumacion o
continuacion de actos u omisiones que impliquen prejuicios al interés social o al
servicio publico.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 74.- En el caso de que la resolucién administrativa sea revocada o
modificada, se ordenara a la dependencia o entidad en la que el servidor
publico preste o haya prestado sus servicios, lo restituya en el goce de los
derechos de que hubiese sido privado por la ejecucion de las sanciones
impugnadas, en los términos de la sentencia respectiva, sin perjuicio de lo que
establecen otras leyes.

El Tribunal de Justicia Administrativa autorizard en su caso la suspension
cumpliendo los requisitos a que se refiere el articulo anterior.

No procedera la suspension de la ejecucion de las resoluciones administrativas
que se impugnen mediante la interposicion del recurso o ante el Tribunal de
Justicia Administrativa, tratandose de infracciones graves o casos de
reincidencia.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 75.- Las resoluciones que dicte el Tribunal de Justicia
Administrativa podran ser impugnadas ante el mismo Tribunal por las
autoridades competentes en los términos y condiciones que establece la ley.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 76.- La ejecucion de las sanciones administrativas se llevara a
cabo, una vez que sean impuestas por la Secretaria, el contralor interno o el
titular del area de responsabilidades, y conforme se disponga en la resoluciéon
respectiva.

Tratdndose de los servidores publicos de base, la suspension y la destituciéon
se ejecutaran por el titular de la dependencia o entidad correspondiente,
conforme a las causales de suspension, cesacion del cargo o rescision de la
relacion de trabajo y de acuerdo a los procedimientos previstos en la legislacion
aplicable.



Las sanciones econdémicas que se impongan constituiran créditos fiscales a
favor del erario estatal o municipal, se haran efectivas mediante el
procedimiento administrativo de ejecucion, tendran la prelacion prevista para
dichos créditos y se sujetaran en todo a las disposiciones fiscales aplicables.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 77.- Si el servidor publico, presunto responsable confesara su
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones a que hace
referencia la ley, se procedera de inmediato a dictar resolucion, a no ser que
quien conoce del procedimiento disponga la recepcion de pruebas para
acreditar la veracidad de la confesién. En caso de que se acepte la plena
validez probatoria de la confesion, se impondra al servidor publico dos tercios
de la sancién aplicable, si es de naturaleza econdémica, pero en lo que respecta
a indemnizacion, ésta en todo caso debera ser suficiente para cubrir los dafios
0 perjuicio (sic) causados, y siempre deberd restituirse cualquier bien o
producto que se hubiese percibido con motivo de la infraccion. Quedara a juicio
de quien resuelve o no la suspension, destitucion o inhabilitacion.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 78.- Para el cumplimiento de las atribuciones que les confiere la
ley, la Secretaria o el contralor interno, podran emplear los siguientes medios
de apremio:

I.- Multa de hasta veinte veces el salario minimo general diario vigente en el
Estado, y

.- Auxilio de la fuerza publica.

Si existe resistencia al mandamiento legitimo de autoridad, se estara a lo que
prevenga el codigo penal.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 79.- Cuando en el procedimiento administrativo disciplinario se
haya determinado la responsabilidad del servidor publico y ésta haya causado
dafios o perjuicios a los particulares, la resolucion respectiva debera
notificarsele en forma personal, a efecto de que si lo estima pertinente pueda
acudir ante la Secretaria o el contralor interno respectivo para que elaboren el
dictamen correspondiente que comunicaran a la dependencia o entidad en la
qgue el infractor se encuentre adscrito, para que éstas, si asi lo determinan,
reconozcan la responsabilidad de indemnizar la reparacion de los dafios y
perjuicios en cantidad liquida y ordenen su pago, sin necesidad de que acudan
a la instancia judicial o a cualquier otra.

Lo anterior, sin perjuicio de que el particular acuda directamente ante la
dependencia o entidad en la que el servidor publico desempefie su empleo,
cargo o comision para que éstas resuelvan lo conducente.



Si la dependencia o entidad determina que no ha lugar a indemnizar o si el
monto no satisfaga al reclamante, se tendran expeditas, a su eleccion, las vias
jurisdiccionales correspondientes.

Cuando se haya aceptado una recomendacion de la institucibn a la que
legalmente le competa la vigilancia y defensa de los derechos humanos, en la
gue se proponga la reparacion de dafios o perjuicios, la dependencia o entidad
se limitara a su determinacién en cantidad liquida y a emitir la orden de pago
respectiva.

El Estado y los Ayuntamientos podran repetir contra los servidores publicos
responsables, el pago de la indemnizacion hecha a los particulares

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 80.- Las facultades de la Secretaria y del contralor interno para
imponer las sanciones que la ley prevé como infracciones no graves,
prescribirdn en tres afos, contados a partir del dia siguiente al en que se
hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren
cesado, si fueren de caracter continuo.

Tratandose de infracciones graves, el plazo de prescripcion sera de cinco afos,
que se contara en los términos del parrafo anterior.

La prescripcion se interrumpira al iniciarse los procedimientos previstos por la
ley. Si se dejare de actuar en ellos, la prescripcion empezara a correr
nuevamente desde el dia siguiente al en que se hubiere practicado el dltimo
acto procedimental o realizado la Gltima promocion.

El derecho de los particulares a solicitar la indemnizacion de dafos o perjuicios
prescribird en un afio, contados a partir de la notificaciéon de la resolucién
administrativa que haya declarado cometida la falta administrativa.

(REUBICADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
TITULO CUARTO

(REUBICADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
CAPITULO UNICO

DEL REGISTRO PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 81.- Son autoridades competentes para efectuar la recepcion,
registro, control, revision y fiscalizacion de las declaraciones patrimoniales, los
siguientes 6rganos:

l. En el Poder Legislativo, el Organo de Fiscalizacion Superior y la Comisién de
Hacienda, Cuenta Publica y Presupuesto.



II. En el Poder Judicial, el Consejo de la Judicatura.
[ll. En el Poder Ejecutivo, la Secretaria de la Contraloria General.

IV. En los ayuntamientos, de los servidores publicos electos popularmente, el
Organo; del resto de los servidores publicos municipales, la Contraloria
Municipal.

V. En los demas entes publicos, el Organo de Fiscalizacion Superior.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

ARTICULO 82.- Tienen la obligacion de presentar la declaracion de situacion
patrimonial, en los términos establecidos por la presente ley y bajo protesta de
decir verdad:

I. Del Poder Legislativo.- Los Diputados, el Secretario General, el Oficial Mayor,
directores y servidores publicos hasta nivel de jefe de departamento; en el
Organo, el Auditor General y todo el personal de confianza.

El Auditor General y los auditores especiales del Organo de Fiscalizacion
Superior de la Entidad presentaran sus declaraciones patrimoniales a la
Comision de Hacienda, Cuenta Publica y Presupuesto del Congreso del
Estado, en los plazos y términos que establece esta ley.

II. Del Poder Ejecutivo:

a) En la administracion publica centralizada: todos los servidores publicos
desde nivel de jefes de departamento hasta el Gobernador del Estado; en la
Secretaria de la Contraloria, el Secretario y el demas personal de confianza; en
la Procuraduria General de Justicia, ademas de los servidores publicos
sefalados, los agentes del Ministerio Publico y los secretarios de éstos, los
policias judiciales y los peritos;

b) En la administracion publica paraestatal, que comprende los organismos
descentralizados, empresas de participacion estatal, fondos, fideicomisos y
sociedades o0 asociaciones asimiladas: directores, gerentes, subdirectores,
subgerentes y todos los servidores publicos hasta el equivalente al nivel de
jefes de departamento de la administracion publica centralizada.

lll. En el Poder Judicial: magistrados, jueces, secretarios judiciales, ejecutores
y notificadores de cualquier categoria o designacion, y desde los jefes de
departamento hasta los titulares de sus dependencias.

IV. En los demés Organos Jurisdiccionales: Los miembros de las juntas, los
magistrados, jueces, secretarios, actuarios y notificadores de cualquier
categoria o designacion, y desde los jefes de departamento hasta los titulares
de sus dependencias.

V. En los ayuntamientos: Presidente, Sindico y Regidores, los titulares de las
dependencias y entidades municipales y todos los demas servidores publicos



desde el nivel de jefes de departamento, incluyendo auditores, inspectores y
comandantes de la Policia Municipal.

VI. En los entes publicos no comprendidos en las fracciones anteriores: todos
los servidores publicos desde el equivalente al nivel de jefes de departamento
de la administracion publica estatal centralizada hasta sus titulares.

Esta misma obligacion la tendran los servidores publicos que tengan a su
cargo, una o mas de las funciones siguientes:

a) Direccion, supervision, inspeccién, auditoria, seguridad, vigilancia, custodia,
fiscalizacion, procuracion y administracion de justicia y readaptacién social;

b) Representacion legal titular o delegada para realizar actos de dominio, de
administracion general o de ejercicio presupuestal;

c) Manejo de fondos estatales 0 municipales;
d) Custodia de bienes y valores;

e) Atencion o resolucion de tramites directos con el publico para efectuar pagos
de cualquier indole para obtener licencias o autorizaciones;

f) Adquisicién o comercializacién de bienes y servicios; y
g) Efectuar pagos de cualquier indole.

Los titulares de los Poderes, de los ayuntamientos, de los organismos publicos
descentralizados estatales o municipales, las empresas de participacion estatal
o municipal o de fideicomisos publicos, y de los demas entes publicos,
precisaran mediante acuerdo durante el mes de febrero de cada afo, cuales
son los servidores publicos obligados a presentar su declaracion patrimonial
por tener a cargo una o mas de las funciones antes sefaladas, debiendo remitir
dicho acuerdo a las autoridades correspondientes para recepcionar las
declaraciones patrimoniales.

Asimismo deberan presentar su declaracion patrimonial los demas servidores
publicos del Poder Ejecutivo que determinen el Secretario de la Contraloria y el
Procurador General de Justicia del Estado, mediante disposiciones generales
debidamente motivadas y fundadas.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
Articulo 83.- La declaracion patrimonial debera presentarse en los siguientes
plazos:

I. La declaracion inicial: dentro de los treinta dias naturales siguientes a la toma
de posesion con motivo del:

a) Ingreso al servicio publico por primera vez.



b) Reingreso al servicio publico después de sesenta dias naturales de la
conclusion de su ultimo encargo.

c) Cambio de dependencia o entidad dentro del mismo Poder o Ayuntamiento,
en cuyo caso no se presentara la de conclusion.

II. La declaracion de conclusién del encargo: dentro de los treinta dias
naturales siguientes a la conclusion del cargo; y

lll. La declaracion de modificacion patrimonial: durante el mes de octubre de
cada afo. No estardn obligados a presentar esta declaracion los servidores
publicos que tomen posesién del encargo dentro de los meses de agosto y
septiembre inmediatamente anteriores.

La autoridad competente podra solicitar a los servidores publicos una copia de
la declaracion del Impuesto Sobre la Renta del afio que corresponda, si éstos
estuvieren obligados a formularla o, en su caso, de la constancia de
percepciones y descuentos que les hubieren emitido las dependencias o
entidades, la cual debera ser remitida en un plazo de tres dias habiles a partir
de la fecha en que se reciba la solicitud.

Si transcurrido el plazo a que hace referencia la fraccion |, no se hubiese
presentado la declaracion correspondiente, sin causa justificada, se aplicara al
servidor publico por la autoridad competente, previa sustanciacion del
procedimiento a que se refiere el articulo 67 de la ley, al omiso o0 extemporaneo
una sancién consistente en suspension al infractor de su empleo, cargo o
comision por un periodo de quince dias naturales.

En caso de que la omision en la declaracidén continte por un periodo de treinta
dias naturales siguientes a la fecha en que hubiere sido suspendido el servidor
publico, la autoridad competente declarara que el nombramiento o contrato ha
guedado sin efectos, debiendo notificar lo anterior al titular de la dependencia o
entidad correspondiente para los fines procedentes. Lo mismo ocurrira cuando
se omita la declaracién a que alude la fraccién lll.

El incumplimiento a lo previsto en el parrafo anterior, por parte del titular de la
dependencia o entidad, sera causa de responsabilidad administrativa en los
términos de Ley.

Para el caso de omision, sin causa justificada, en la presentacion de la
declaracion a que se refiere la fraccion I, se inhabilitara al infractor por un afo.

En el caso de los servidores publicos de eleccion popular y en los entes
publicos que no presenten sus declaraciones patrimoniales en los términos que
establece este articulo, el Organo enviara la determinacion correspondiente al
H. Congreso del Estado o al titular del ente publico que corresponda para que
se proceda a aplicar la sancién correspondiente en los términos de las leyes
aplicables.



En la imposicion de las sanciones a que se refiere este articulo debera
sustanciarse el procedimiento administrativo previsto en el articulo 67 de esta

ley.

El servidor publico que en su declaracion de situacion patrimonial
deliberadamente faltare a la verdad en relacion con lo que es obligatorio
manifestar en términos de esta ley, previa sustanciacion del procedimiento a
que se refiere el articulo 67, sera suspendido de su empleo, cargo o comisién
por un periodo no menor de tres dias ni mayor de tres meses, y cuando por su
importancia lo amerite, destituido e inhabilitado de uno a cinco afos, sin
perjuicio de que la autoridad competente formule la denuncia correspondiente
ante el Ministerio Publico para los efectos legales procedentes.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 84.- La Secretaria y el Organo, de manera coordinada y conjunta,
expediran las normas y los formatos impresos; asi como los medios
magnéticos y electrénicos, bajo los cuales los servidores publicos estatales y
municipales deberan presentar las declaraciones de situacion patrimonial, asi
como los manuales e instructivos que indicaran el contenido y las
caracteristicas de lo que es obligatorio declarar. En el caso de los municipios,
los Ayuntamientos, expediran las normas y los formatos aplicables (sic)
servidores publicos que deban declarar ante la contraloria municipal.

En todo caso, en la declaracion patrimonial inicial y final de bienes se sefialaran
los bienes inmuebles, con la fecha y valor de adquisicion; en las declaraciones
patrimoniales por modificacion se sefialaran so6lo las modificaciones al
patrimonio, con fecha y valor de adquisicion, debiéndose indicar el medio por el
que se hizo la adquisicion.

Para los efectos de los procedimientos penales que se deriven de la aplicacion
de las disposiciones del presente Titulo, son documentos publicos aquellos que
emitan las autoridades competentes para ser presentados como medios de
prueba, en los cuales se contenga la informacion que obre en sus archivos
documentales y electronicos sobre las declaraciones de situacién patrimonial
de los servidores publicos.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 85.- La Secretaria y el Organo de manera conjunta y coordinada
llevaran un registro de servidores publicos estatales y municipales, el cual
tendra caracter de publico.

En el registro se inscribiran los datos curriculares de los servidores publicos
obligados a presentar declaracion de situacion patrimonial, sus funciones y
reconocimientos con motivo de sus empleos, cargos o comisiones; asi como en
su caso los procedimientos administrativos instaurados y las sanciones
impuestas a aquéllos.

La publicitacion de la informacién relativa a la situacion patrimonial, se hara
siempre y cuando se cuente con la autorizacion previa y especifica del servidor
publico de que se trate.



La Secretaria y el Organo expediran las normas para la operacion del registro y
las constancias de sanciones, en todo caso la de inhabilitacion, asi como de no
existencia de estas sanciones, que acrediten la situacién especifica de las
personas que, en caso, las requieran.

Las dependencias y entidades estatales y municipales invariablemente
obtendran la constancia de no inhabilitacién de quienes pretendan ingresar al
servicio publico estatal o municipal, previo al nombramiento o contratacién
respectivos. Dichas constancias podran obtenerse del sistema que al efecto se
establezca.

La informacion relativa a la situacion patrimonial estara disponible hasta por un
plazo de tres afios posteriores a que el servidor publico concluya su empleo,
cargo o comision.

La informacién relacionada con las declaraciones de situacion patrimonial de
los servidores publicos, tendra valor probatorio cuando lo solicite a la autoridad
competente el Ministerio Publico o la autoridad judicial, en el ejercicio de sus
respectivas atribuciones, el servidor publico interesado o bien cuando la propia
autoridad competente lo requiera con motivo de la sustanciacion de
procedimientos administrativos de responsabilidades.

Las autoridades competentes para la aplicacion de esta ley, estatales y
municipales estan obligadas a remitir la informacion necesaria para establecer
y mantener actualizado el registro a que alude este articulo.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
Articulo 86.- Las autoridades competentes, en el ambito de sus respectivas
competencias, podran llevar a cabo investigaciones o auditorias para verificar
la evolucion del patrimonio de los servidores publicos.

Cuando existan elementos o datos suficientes que hagan presumir que el
patrimonio de un servidor publico es notoriamente superior a los ingresos licitos
que pudiera tener; las autoridades competentes, fundando y motivando su
acuerdo, podran citar a los servidores publicos para que manifiesten lo que a
su derecho convenga, en los siguientes términos:

I. Se citara personalmente al servidor publico y se le haran saber los hechos
gue motiven la investigacion, sefialandole las incongruencias detectadas
respecto de los bienes que integran su patrimonio, para que dentro del plazo de
quince dias habiles contados a partir de la recepcion del citatorio, formule a la
autoridad competente que lo requiera, las aclaraciones pertinentes y ésta emita
su resolucién dentro de los quince dias habiles siguientes.

[I. Cuando no fuere posible entregar el citatorio, o cuando el servidor publico o
la persona con quien se entienda la notificacion se negaren a firmar de
recibido, el notificador hara constar dicha circunstancia en un acta que
levantara ante dos testigos, sin que ello afecte el valor probatorio que en su
caso posea este documento.



[ll. Contra la practica de la notificacion respectiva, el servidor publico podra
inconformarse ante la autoridad competente, segun corresponda, mediante
escrito que debera presentar dentro de los diez dias habiles siguientes a su
realizacion, y dispondra de un plazo igual para ofrecer las pruebas que a su
derecho convengan.

IV. Una vez desahogadas las pruebas admitidas, si las hubiere, la autoridad
gue desahoga el procedimiento contara con un plazo de diez dias habiles para
emitir su resolucion.

La facultad para efectuar las investigaciones o auditorias a que se refiere este
articulo, subsistira por todo el tiempo en que el servidor publico desempefie su
empleo, cargo o comision, y hasta por tres afios después de haberlo concluido.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 87.- Las dependencias, entidades e instituciones publicas estaran
obligadas a proporcionar a la autoridad competente, para la aplicacion de esta
ley en los términos de su respectiva competencia la informacion, fiscal,
inmobiliaria o de cualquier otro tipo, relacionada con los servidores publicos,
sus coényuges, concubinas o concubinarios y dependientes economicos
directos, con la finalidad de que la autoridad verifigue la evolucién del
patrimonio de aquéllos;

Para los efectos de esta disposicion, se consideraran autoridades competentes
las que dispone el articulo 81 como coadyuvantes del Ministerio Publico en el
procedimiento penal respectivo.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
Articulo 88.- Seran sancionados en los términos que disponga el Cédigo Penal
los servidores publicos que incurran en enriquecimiento ilicito.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 89.- Para los efectos de esta ley y de la legislacion penal, se
computaran entre los bienes que adquieran los servidores publicos o con
respecto de los cuales se conduzcan como duefios, los que reciban o de los
que dispongan su conyuge, dependientes econdémicos directos y parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, salvo que acredite que estos bienes los
obtuvieron por si mismos y por motivos ajenos al servidor publico.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 90.- La Secretaria o el Organo, haran al Ministerio Publico, en su caso,
declaratoria de que el servidor sujeto a la investigacion respectiva, en los
términos de la presente ley, no justifico la procedencia licita del incremento
sustancial de su patrimonio, representado por sus bienes, los de las personas a
las que se refiere el articulo anterior y de aquellos sobre los que se conduzca
como duefio, durante el tiempo en su encargo o por motivos del mismo.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)



Articulo 91.- Cuando los servidores publicos reciban, de una misma persona,
algun bien o donacion en los términos de la fraccién XII del articulo 54 de la
presente ley, cuyo valor acumulado durante un afio exceda de diez veces el
salario minimo general diario vigente en el estado al momento de su recepcion,
deberan informarlo en un plazo no mayor de quince dias habiles a la autoridad
que la Secretaria determine a fin de ponerlos a su disposicién. La autoridad
correspondiente llevara un registro de dichos bienes.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 92.- En todas las cuestiones relativas al procedimiento, no previstas en
el Titulo Tercero de esta ley, asi como en la apreciacién de las pruebas, se
observardn las disposiciones de la Ley de Justicia y Procedimientos
Administrativos del Estado de Nayarit.

(ADICIONADO CON EL CAPITULO Y ARTICULOS QUE LO INTEGRAN, P.O.
11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)
TITULO QUINTO

(ADICIONADO CON LOS ARTICULOS QUE LO INTEGRAN, P.O. 11 DE
SEPTIEMBRE DE 2004)
CAPITULO UNICO

DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS PARA GARANTIZAR EL ADECUADO
EJERCICIO DEL SERVICIO PUBLICO

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 93.- Para asegurar el cabal cumplimiento de los principios y
obligaciones que la ley impone a los servidores publicos, ser& responsabilidad
de las dependencias y entidades, estatales y municipales considerando las
funciones que a cada una de ellas les corresponden y previo diagndstico que al
efecto realicen, establecer acciones permanentes para delimitar las conductas
gue en situaciones especificas deberan observar éstos en el desempefio de
sus empleos, cargos o comisiones. Dicho diagndstico debera actualizarse
conforme a los resultados que arroje la evaluacion a que se refiere el articulo
95 de la ley.

En el establecimiento de las acciones referidas, las dependencias y entidades
deberan atender los lineamientos generales que emitan la Secretaria y los
Ayuntamientos. Los Poderes Legislativo y Judicial haran lo correspondiente
dentro del @ambito de su competencia.

(REFORMADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 94.- EIl titular del Ejecutivo por conducto de la Secretaria y los
Ayuntamientos, con sujecion a lo previsto en el articulo 93 de la ley, emitiran un
Cadigo de Etica que contendra reglas claras para que, en la actuacion de los
servidores publicos, impere invariablemente una conducta digna que responda
a las necesidades de la sociedad y que oriente su desempefio en situaciones



especificas que se les presenten, propiciando asi una plena vocacion de
servicio publico en beneficio de la colectividad.

El Codigo de Etica a que se refiere el parrafo anterior, deberd hacerse del
conocimiento en forma personal de los servidores publicos de la dependencia o
entidad de que se trate, haciéndole entrega del ejemplar respectivo.

(ADICIONADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 95.- Las dependencias y entidades a que se hace referencia en el
articulo 93 de esta ley, deberan evaluar anualmente el resultado de las
acciones especificas que hayan establecido conforme a este Capitulo, vy
realizar, en su caso, las modificaciones que resulten procedentes.

(ADICIONADO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004)

Articulo 96.- Las dependencias y entidades, estatales y municipales, deberan
promover la participacién de los sectores publico, social y privado, en la
elaboracion del diagndéstico a que se refiere el articulo 95 de la ley, asi como en
la evaluaciébn de las acciones que las mismas determinen, a efecto de
garantizar la prevencion de conductas indebidas de los servidores publicos.

TRANSITORIOS :

ARTICULO PRIMERO.- Se abroga el Decreto nimero 1367 publicado en el
Periodico Oficial, Organo del Gobierno del Estado, en el Tomo XXXVIII, nimero
21 de fecha 11 de Septiembre de 1935.

ARTICULO SEGUNDO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en la Sala de Sesiones "Benito Juarez" del H. Congreso del Estado
Libre y Soberano de Nayarit, en Tepic, su Capital, a los treinta y un dias del
mes de Enero de mil novecientos ochenta y cuatro.

Dip. Presidente,
Lic. Javier R. Carrillo Casas.

Dip. Primer Secretario,
J. Elias Rodriguez Barfuelos

Dip. Segundo Secretario,
Victoria del Hoyo Renteria

Y en cumplimiento de lo dispuesto en la Fraccion Il del Articulo 69 de la
Constitucion Politica del Estado y para su debida observancia, promulgo el
presente Decreto en la Residencia del Poder Ejecutivo de Nayarit, en Tepic, su
Capital, a los treinta y un dias del mes de enero de mil novecientos ochenta y
cuatro.

El Secretario Gral. de Gobierno.



JOSE FELIX TORRES HARO.

N. DE E. A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS
TRANSITORIOS DE LOS DECRETOS DE REFORMAS A LA PRESENTE
LEY.

P.O. 12 DE SEPTIEMBRE DE 1984.

UNICO.- El presente Decreto surtira sus efectos legales a partir de la fecha de
su publicacion en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno (sic) Estado.

P.O. 10 DE JULIO DE 1991.

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periodico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit.

P.O. 6 DE MAYO DE 1998.

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- El Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit y los Ayuntamientos
Constitucionales dispondran de un término de 30 dias a partir de la fecha de
entrada en vigor del presente decreto, para que procedan a celebrar los
convenios relacionados con el cumplimiento a que se refiere la presente
modificacion legislativa.

P.O. 15 DE MAYO DE 2002.

Primero.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periodico Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

Segundo. Se derogan, ademas de las disposiciones que expresamente se
sefalan en este decreto, las demas que se opongan al presente ordenamiento.

Tercero.- Todas las declaraciones patrimoniales que aun se encuentren bajo la
custodia de la Secretaria de la Contraloria y que correspondan a los servidores
publicos de los Poderes Legislativo 6 Judicial y de los demas entes publicos,
deberan ser remitidas a las autoridades que corresponda, conforme el articulo
84 de esta ley para todos los efectos que en ella se consignan dentro del plazo
de treinta dias contados a partir de la entrada en vigor del presente decreto.

Cuarto.- Los servidores publicos de los ayuntamientos y de los demas entes
publicos que no hubiesen presentado declaracion patrimonial por no haber
estado obligados a ello, para efectos de dar cumplimiento a la fraccion | del
articulo 85 a que se refiere este decreto, tan luego que entre en vigor,



dispondran de un plazo de treinta dias para presentar su declaracién inicial de
bienes.

P.O. 17 DE AGOSTO DE 2002.

(REFORMADO, P.O. 28 DE SEPTIEMBRE DE 2002)

Primero.- El presente decreto entrara en vigor a los cuarenta y cinco dias
siguientes al de su publicacion en el Periodico Oficial, Organo del Gobierno del
Estado de Nayarit, con excepcién del Titulo Cuarto del ARTICULO PRIMERO
de este decreto, el cual entrara en vigor el tres de marzo del afio 2003.

El articulo 71 a que se refiere el ARTICULO PRIMERO del presente decreto,
iniciara su vigencia el tres de marzo del afio 2003, a fin de que tanto el Poder
Ejecutivo del estado como los Ayuntamientos expidan, antes de esta fecha, sus
correspondientes reglamentos para el cobro y aplicacion de gastos de
ejecucion, de conformidad con lo establecido en dicho articulo.

(REFORMADO, P.O. 28 DE SEPTIEMBRE DE 2002)

Segundo.- El Gobernador dentro de los primeros diez dias del mes de
noviembre siguientes a la entrada en vigor del presente decreto, en los
términos a que hace referencia el articulo 135 de la Ley de Justicia y
Procedimientos Administrativos, sometera a la consideracion del Congreso la
lista de candidatos a magistrados, a fin de que el Congreso proceda a su
designacion.

(REFORMADO, P.O. 28 DE SEPTIEMBRE DE 2002)

Tercero.- Los magistrados del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Nayarit a mas tardar el dia quince del mes de febrero del afio 2003 preveran lo
conducente a efecto de elegir a su presidente; elaborar y aprobar su
reglamento interior; convocar a los procesos de seleccion y contratacion del
demds personal; aprobar el calendario laboral del Tribunal y, prevenir todo lo
conducente para el inicio de su funcionamiento.

En todo caso, la primera sesion de la sala del Tribunal de Justicia
Administrativa del estado de Nayarit se llevara a cabo el dia tres de marzo del
afio 2003, en la cual se habran de ratificar sus acuerdos previos.

El Reglamento Interior y el calendario laboral del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Nayarit, una vez aprobados por los magistrados,
deberan publicarse debiendo iniciar su vigencia el dia tres de marzo del afio
2003.

(REFORMADO, P.O. 28 DE SEPTIEMBRE DE 2002)

Cuarto.- ElI Gobernador del Estado y el Congreso del Estado preveran lo
conducente a efecto de incluir dentro del presupuesto de egresos del afio 2003
las partidas suficientes que garanticen el adecuado funcionamiento del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Nayarit a partir de la fecha en que este
mismo decreto se sefialan



Quinto.- Los procedimientos y recursos administrativos que se encuentren en
trdmite al entrar en vigor esta resolucion, se substanciaran de conformidad a
las disposiciones legales anteriores al mismo.

Sexto.- El Poder Ejecutivo y los Ayuntamientos del estado deberan prever que
sus respectivos proyectos de leyes de ingresos del afio 2003 y siguientes; se
ajusten a lo establecido en el en el articulo 71 del ARTICULO PRIMERO de
este decreto, en tanto no se modifique su contenido.

Asimismo, realizardn las acciones necesarias para que en sSus respectivos
presupuestos de egresos se considere, a partir del afio 2003, una partida
especifica para el pago de la responsabilidad patrimonial por los dafios y
perjuicios en que pudieren incurrir sus servidores publicos.

Igualmente, en un plazo no mayor de 120 dias contados a partir de la entrada
en vigor de esta resolucion, adecuaran sus reglamentos y demas
ordenamientos a fin de que sean acordes a lo establecido por el mismo.

Séptimo.- El Congreso del Estado, en coordinacion con el Poder Ejecutivo y los
Ayuntamientos del estado, dispondran los recursos humanos y financieros para
que a partir de la publicacion de este decreto, su contenido se difunda
ampliamente entre los servidores publicos estatales y municipales, asi como
entre la poblacion en general de toda la entidad.

En cualquier caso, el Ejecutivo del Estado debera realizar la publicacion por
conducto del Periddico Oficial de al menos 2000 ejemplares para que se
difundan entre todas las dependencias de la administracion publica estatal, los
Ayuntamientos y la poblacion en general.

P.O. 28 DE SEPTIEMBRE DE 2002

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial, Organo de Gobierno del Estado.

P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2004.

Primero.- Las disposiciones contenidas en el presente Decreto entraran en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial, Organo del
Gobierno del Estado.

Segundo.- Se derogan todas aquellas disposiciones que en materia de
responsabilidades de los servidores publicos se opongan a lo establecido en el
presente ordenamiento.

Tercero.- Las autoridades a que se refiere el articulo 3 de esta ley, que no
cuenten con los 6rganos y sistemas previstos en el articulo 57 dispondran para
su establecimiento de un plazo que no excedera de noventa dias naturales,
contados a partir de la entrada en vigor de este ordenamiento, para lo cual



realizaran las adecuaciones procedentes a sus reglamentos interiores,
manuales de organizacion o disposiciones equivalentes

Cuarto.- Los procedimientos administrativos disciplinarios seguidos a
servidores publicos que se encuentren en tramite o pendientes de resolucién,
deberdn sustanciarse y concluirse de conformidad con las disposiciones
vigentes al momento en que se iniciaron.

Quinto.- Los servidores publicos sefialados en la fraccion IV del articulo 54 de
la ley, emitirAn los acuerdos que en dicho precepto se indican, a efecto de que
en un plazo no mayor de seis meses a partir de la entrada en vigor de las
reformas a esta ley, se caucione el manejo de los fondos en los términos y
condiciones que se indican.

Sexto.- En un plazo no mayor a ciento veinte dias naturales, contados a partir
de la entrada en vigor de este ordenamiento debera de emitirse el Cddigo de
Etica (sic) las autoridades obligadas para ello, en términos de lo dispuesto por
los articulos 93, 94 y 95 de la ley.

Séptimo.- La Secretaria y el Organo, y los Ayuntamientos en el ambito de sus
respectivas competencias deberan expedir en un plazo no mayor a sesenta
dias naturales, las normas y los formatos para la declaracion patrimonial y para
la operacion del registro y las constancias de sanciones a que se refieren el
articulo 85 y 86 de esta ley, 0 en su caso proceder a realizar sélo los ajustes
necesarios.

Octavo.- La declaracion de modificacion patrimonial correspondiente al afio
2004 los servidores publicos obligados deberan presentarla en el mes de
octubre.



